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CEUTA

JUNTA DEL CONSORCIO RECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO UNED CEUTA

En la Ciudad de Ceuta, siendo las 11.07 horas del dia 13 de septiembre de 2018, se reune,
¢ en primera convocatoria, la Junta del Consorcio Rector del Centro Universitario de la UNED
en Ceuta, en la Sala de Juntas de la UNED 22 planta del Campus Universitario de Ceuta.

Asisten:
Presidenta: D2 Maria Isabel Deu del Olmo
Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales Ciudad de Ceuta.

Vocales:

D. Enrique Avila Pérez

Suplente del Vicerrector de CCAA y Secretario del Centro UNED Ceuta.
D. Javier Celaya Brey

Consejero Educacion y Cultura de la Ciudad de Ceuta, Vocal titular (PP).
. Benjamin Alvarez Hortas, Vocal titular (PP).

D. Juan)Luis Aréstegui Ruiz, Vocal titular (Caballas).

D. Antonio Maria Zambrano Sanchez, Vocal titular (Ciudadanos).

» Director Centro UNED Ceuta: D. Francisco Javier Gonzalez Vazquez.
Profesores Tutores: D. Juan Fernandez Maese, Vocal titular.

D. Juan Sergio Redondo Pacheco, Vocal titular.
Representantes Estudiantes: Karima Abdelkader Ali, Vocal titular.

D? M? Africa Cifuentes Canovas, Vocal suplente
Representante P.A.S.: D? Fatima Hamed Buzzian, Vocal titular.
Interventora Delegada: D? Rocio Guillén Blasco.
Secretaria Junta del Consorcio: D? Maria Dolores Pastilla Gomez.
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No asisten a la sesion los vocales representantes del Grupo PSOE, quedando justificada la
ausencia del Sr. Mas Vallejo, no del Grupo MDyC. Asisten D* Rocio Guilléen Blasco,
Técnico Auditor de la Ciudad de Ceuta, -quién actia en funciones de Interventora de la
Junta del Consorcio, por delegacion del Sr. Interventor accidental, D. José Maria Caminero
Fernandez-, asi como D? Maria Dolores Pastilla Gémez, Secretaria de la Ciudad de Ceuta

y de la Junta del Consorcio, que da fe del acto.

4
Comprobada la existencia de quérum suficiente, por parte de la Presidencia se abre la
sesion, pasandose a tratar los asuntos contenidos en el orden del dia segln se expresa a

continuacion.

PUNTO PRIMERO.- APROBACION, S| PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, CELEBRADA EL 12 DE JULIO DE 2018.

Estando en poder de los reunidos el borrador del acta de la sesién celebrada el dia 12 de

julio de 2018 y sometido el asunto a votacion, se arroja el siguiente resultado:

favor: 9 (Sras./es.: Deu del Olmo, Avila Pérez, Celaya Brey, Alvarez
Hortas, Gonzalez Vazquez, Fernandez Maese, Redondo
. Pacheco, Cifuentes Canovas y Hamed Buzzian).
Votos en contra: Ninguno.
Abstenciones: 2 (Sres. Arostegui Ruiz y Zambrano Sanchez).

En consecuencia, la Junta del Consorcio, por mayoria de votos, adopté el siguiente
ACUERDO:

Aprobar el acta de la sesion celebrada por la Junta del Consorcio Rector del Centro
Universitario UNED-Ceuta el dia 12 de julio de 2018.
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En este momento abandona la Sala el Sr. Avila Pérez. Asimismo se incorpora la Sra.
Abdelkader Ali.

PUNTO SEGUNDO.- DAR CUENTA DEL INFORME SOLICITADO SOBRE
RETRIBUCIONES ASIGNADAS A LOS PUESTOS DE SECRETARIO DE CENTROS
UNIVERSITARIOS DE LA UNED Y ADOPCION DEL ACUERDO QUE PROCEDA EN
RELACION CON EL PUESTO DE SECRETARIO UNED CEUTA.

La Sra. Presidenta, D? Maria Isabel Deu del Olmo, pone en conocimiento de los asistentes
que en la reunién celebrada por esta Junta Rectora del Consorcio, el pasado dia 12 de
julio, atendidas las circunstancias concurrentes y la urgencia de resolver la situacion en la
que se hallaba el actual Secretario del Centro, se adoptaron los siguientes acuerdos:

Primero.- Tramitar con caracter inmediato el alta en seguridad social, del Secretario del
Centro Asociado de la UNED de Ceuta, con efectos de julio de 2018, al estar ya de baja en
clases pasivas, y no tener cobertura alguna.

Segundo.- Analizar con caracter urgente, y en base a las nominas de los secretarios del
resto de Esparia, la regulacién de las retribuciones del puesto de Secretario de la UNED de
Ceuta, para adaptarlas a la estructura del resto del sector publico, conforme las
retribuciones fijadas en la Ley de Presupuestos Generales del Estado 2018.

rcero.- Concluido lo anterior, convocar con la mayor brevedad posible una Junta
Rectora; iie las retribuciones del puesto de Secretario de la UNED en Ceuta, para su
posterior aprobacion, en su caso.

La Sra. Presiderita expresa que hoy se trae una propuesta a la Junta para dar
cumplimiento a/lo acordado en la sesién del mes de julio, para informar de cémo se
encuentran estructurados otros puestos de Secretario de Centros y para acordar una
adecuacion retributiva singular y excepcional del puesto de Secretario de la UNED en
Ceuta, que se encuentra amparada en la Ley de Presupuestos.

La propuesta que suscribe con fecha 10 de septiembre de 2018 la Sra. Presidenta de la
Junta es del siguiente tenor literal:

“Regularizacion de las retribuciones del puesto de Secretario de la UNED Ceuta para
adaptarlas a la estructura del sector publico

Antecedentes

o

" En Ja'ultima Junta del Consejo Rector de la UNED de Ceuta, celebrada el pasado
12 de julio _de 2018, ante la propuesta de esta Presidencia relativa a la regulacion de las
3
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retribuciones del puesto de Secretario de la UNED, para su adecuacion con el resto de
Secretarios de los Centros Asociados del resto de Espafia se adopto, entre ofros, el
siguiente acuerdo:

"Analizar con cardacter urgente, y en base a las néminas de los secretarios del resto de
Espafia, la requlacion de las retribuciones del puesto de Secretario de la UNED de Ceuta,
para adaptarlas a la estructura del resto del sector publico, conforme a las retribuciones
fijadas en la Ley de Presupuestos Generales del Estado 2018"

Analisis

La estructura del salario para los empleados publicos contiene los conceptos de
salario base, antigiiedad, complemento de destino y complemento especifico. A estos
conceptos, a los empleados publicos residentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta, se les
aflade el concepto de Indemnizacion por Residencia, el que a su vez se desglosa en una
cantidad fija para cada grupo, y una cantidad también fija para cada trienio del grupo
correspondiente.

Se ha tenido acceso a la informacién facilitada por los centros asociados de la
UNED de Lanzarote, Sevilla, Jaén, Almeria y Melilla.

Para realizar la propuesta, no se ha considerado oportuno tomar en cuenta las
retribuciones del centro asociado de Melilla, al haberse establecido para el puesto de
Secretario de la UNED un sueldo base superior al fijado por los Presupuestos Generales
del Estado para 2018, para los grupos A, Subgrupo A-1.

Por tanto, seran las otras cuatro provincias las que seran objeto de anélisis para fijar
las retribuciones del Secretario de la UNED de Ceuta.

- El sueldo base que reproducen las cuatro provincias es de 1137.36€, por lo que se
ropone un sueldo coincidente con el establecido en las mismas.

- La antighedad, seréa la correspondiente al grupo A, Subgrupo A-1, multiplicado por
el numero de trienios adquiridos por D. Enrique Avila Pérez.

-La resiijencia, sera la correspondiente al grupo A, Subgrupo A-1.

- El complemento de destino que se propone es de 694,64€, que resulta de calcular
la media de los cuatro secretarios de la UNED, objeto de analisis.

- El complemento especifico que se propone es de 921.94€, que resulta de calcular
la media de los cuatro secretarios de la UNED, objeto de analisis.

A tenor de lo anterior, las retribuciones propuestas para el Secretario del Centro
Asociado de la UNED de Ceuta, se recogen el cuadro comparativo que se recoge a
continuacion:
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Propuesta
SECRETA | SECRET | SECR | SECR | SECR | SECR | SECRETAR
RIO LANZAR ET E '{' ET ET 10
ACTUAL OTE SEVILL | JAEN | ALME | MELLI CEUTA
A RIA LA PROPUEST
A
SALARIO 2907.28 113736 | 1137,3| 11373 | 1137,3| 1448.7 1137,36
BASE 6 6 6 8
ANTIGUEDAD X | 482,04 | 56564 | 52224 | 300.85 (1)
RESIDENCIA X 1497.7 (1)
£l 1
* | comPL 759,45 | 594,64 | 712,23 | 712,23 | 988.23 694.64
DESTINO
COMPL; 784,86 | 62296 | 623 31| 16566 | 1015.1 921.94
ESPECIFI 2 6
OTROS X | 439,08 439,08
TOTAL 2907.28 3270,4 3522,0| 40284 | 5250.7 | 2.753,94 (2)
4 6 5 3

e [a que corresponda en aplicacion de fa Legislacion vigente
e A la que se sumara lo que corresponda por (1)

Teniendo en cuenta que la baja en clases pasivas del Secretario de la UNED se
malerializo en el mes de junio del presente afo, los efectos econdmicos de la
regularizacion de las retribuciones propuesta, serian a partir de 1 de julio de 2018”.

El Sr. Gonzdlez Vazquez interviene y expresa que se trata de solventar un problema, de
regularizar una situacion singular desde que el Sr. Avila fue designado para desempefiar la
etaria del Centro. Se acordd entonces compensar la pensién de Clases Pasivas que
i a gratificacion extraordinaria por parte de la UNED, lo que para el Centro ha
venido siendo yna economia, un ahorro. Ahora esta situacion ya no se puede mantener y
debemos detefminar el sueldo que ha de percibir puesto que ya no se puede seguir
abonando la gratificacion.

El Sr. Ardstegui manifiesta que no es esto lo que indica el informe de la Intervencién.

La Sra. Deu insiste en que no se trae a aprobacion un incremento retributivo. En la sesién
anterior de esta Junta ya se acordd, con base a las retribuciones del puesto de Secretario
de otros Centros, regular las retribuciones del puesto de Secretario del Centro UNED
Ceuta, que no estan establecidas hasta ahora, por las circunstancias que ha expresado su
Director. Asimismo, manifiesta que ha consultado con el Director General de Presidencia
de la Ciudad y con el Sr. Interventor de la Ciudad y ambos coinciden en que se trata de una
adecuacion retributiva singular y no un incremento sin mas de la némina.
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La Sra. Guillén informa que si existe informe en el expediente, manteniéndose en lo mismo
que ya dijo. La Junta ya acord6 la regularizacién especial y singular. Y por ello se trae esta
propuesta con datos de otras Secretarias de Centros UNED.

El Sr. Aréstegui expresa que no hay informe de Intervencién y que es un incremento
superior al permitido por la vigente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

El Sr. Aréstegui afirma que en el mes de junio el Secretario tiene unas retribuciones y en el
mes de septiembre tendra otras retribuciones que seran superiores al 1.5 % que es el
incremento autorizado por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2018.

$

El Sr. Fernandez Maese indica que no es como lo plantea el Sr. Aréstegui. Que el puesto
de Secretario no ha estado regulado y ahora hay que regularizar esto.

El Sr. Zambrano Sanchez desea saber cémo se aprobd de urgencia esto en la sesidn
anterior si no estaban todos los miembros presentes y de dénde va a salir el dinero, si cada
vez hay menos alumnos.

La Sra. Presidenta contesta que a finales de junio se comunica por la UNED que no es
compatible el percibo de pension de Clases Pasivas con gratificaciones. Por ello es
necesario tomar estos acuerdos. La financiacién proviene de la transferencia de la Ciudad.

La Sra. Guillén indica que tras Ia incorporacién del remanente llevada a cabo en la Junta

s anterior hay consignacién suficiente para ejecutar el Presupuesto en todas las partidas,
también en el capitulo I, incluso con esta adecuacion del puesto.

El Sr. Zambrano pregunta si es legal que el remanente vaya a un incremento de sueldo.

F idice que hay un informe negativo de Intervencién. Y que le parece un
' criterio inapropiado\coger la media aritmética entre Lanzarote, Sevilla, Jaén y Murcia.

Finalizado el debate, la Sra. Deu propone a la Junta Rectora someter a votacion el asunto,
L en cumplimiento del acuerdo adoptado en sesién de 12 de julio de 2018, y vistos los

3 Supuestos de otras Secretarias de Centros de la UNED, con el asesoramiento de la
Direccién General de Presidencia, asi como de la Intervencién y de la Secretaria de la
Junta Rectora, entendiendo que no se trata de un incremento retributivo sino de una
adecuacién retributiva singular y excepcional de un puesto de trabajo que no estaba
regularizado, por los motivos que ya han quedado expuestos.

Sometido el asunto a votacion, se arroja el siguiente resultado:
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Votos a favor: 9 (Sras./es.. Deu del Olmo, Celaya Brey, Alvarez Hortas,

Gonzalez Vazquez, Fernandez Maese, Redondo Pacheco,

Abdelkader Ali, Cifuentes Canovas y Hamed Buzzian).

Votos en contra: Ninguno.

Abstenciones: 2 (Sres. Arostegui Ruiz y Zambrano Sanchez).

En consecuencia, la Junta del Consorcio, por mayoria de votos, adoptd el siguiente

ACUERDO:
3 Primero.- Aprobar la siguiente adecuacion retributiva para el puesto de Secretario del
Centro UNED Ceuta:
SECRETARIO
CEUTA

SALARIO 1137,36
BASE
ANTIGUEDAD (1)
RESIDENCIA (1)
C. DESTINO 694.64
C.ESPECIFICO 921.94
OTROS
TOTAL 2.753,94 (2)

e [aque corresponda en aplicacién de la legislacion vigente
e A la que se sumara lo que corresponda por (1)

Segundo.- Teniendo en cuenta que la baja en clases pasivas del Secretario de la
UNED Ceuta se materializo en el mes de junio del presente ano, los efectos

018.

PUNTO TERCERO.- INFORME DE LA DIRECCION.

econdémicos de la regularizacion de las retribuciones seran a partir de 1 de julio de

El Sr. Gonzalez Vazquez da cuenta de su informe que queda unido como Anexo 1 a la

presente acta.

PUNTO CUARTO.- ASUNTOS DE URGENCIA.

No se plantea ningun asunto de urgencia.
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QUINTO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formulan ruegos ni tampoco preguntas.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanté la sesidon siendo las 12.06

horas dia de su comienzo, de todo lo cual comcr\Secretaria de la Junta, con su visto bueno,
%ERTIFICO:

t

Maria Isabel Deu del Olmo.




TROVECI0 CORINANCIADG PR

FONDO EURQPEC OF
DESARROLLO REGIONAL

FEDER

CEUTA

| uniON EuROPEA REGEI

DIRECCION
ANEXO | AL ACTA DE LA JUNTA DEL CONSORCIO RECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO
UNED CEUTA DEL 13 DE SEPTIEMBRE DEL 2018

INF O RM E DEL DIRECTOR DEL CENTRO UNED CEUTA:

Elinforme del director del Centro UNED Ceuta se estructura en tres puntos:
1°.- INFRAESTRUCTURA Y PRESUPUESTO
20 - ORDENACION DOCENTE Y PAS
30- EXTENSION UNIVERSITARIA Y ESTUDIANTES

$
PUNTO 1.

- En cuanto a instalaciones, el director informé que en estos afios se han ido adecuando las instalaciones,
para adecuarlas a las herramientas tecnoldgicas que se van implementando en la educacion a distancia.
En este sentido, se continia con el esfuerzo inversor en equipamiento, disponiendo el centro en la
actualidad de capacidad para emision de webconferencia desde todas sus aulas, incluida la de
examenes, y con pizarra digital en 20 de las 24 aulas. Los equipos més antiguos se han sustituido, y esta
prevista la adquisicion de equipamiento para la nueva aula de informatica que sustituye al antigua
laboratorio, que ha quedado obsoleto.

- Se est4 cambiando el mobiliario de las aulas, sustituyendo el mas antiguo

- Los laboratorios de Fisica/ingenierias y de Quimica/Ciencias Ambientales se han completado con los
materiales solicitados por los profesores tutores para las diferentes practicas.

- Ha sido aprobada la solicitud para transformar los laboratorios de idiomas e informatica (actualmente sin
uso por obsolescencia y que van a ser sustituidos por la creacion de un Aula de Informatica en el aula 2,
con equipamiento actualizado) por una Sala de Grados. El objetivo que se persigue es disponer de un
espacio adecuado para el desarrollo de actividades de Extension Universitaria y otras de indole

académico y cultural, en las que no sea preciso el uso del Salon de Actos del Campus. Al estar ubicado

planta del Centro UNED, dispondra de los recursos informaticos y de conexion a internet
necesarios para la emision on line de las actividades que se desarrollen, aspecto que actualmente no se
realiZaba con los criterios de calidad requeridos.

- Enla biblioteca se ha cambiado el mobiliario y equipamiento de la sala de informética para acceso libre
de los usuarios, y esta previsto adquirir en este gjercicio las mesas que completaran el equipamiento de

L la Sala de Lectura, que actualmente tiene mesas de uso general.

PUNTO 2.-

- El numero actual de profesores tutores es de 81, habiéndose reducido en estos afios en 12, como
consecuencia de la disminucion  del numero de los grados sobre las Licenciaturas, y por el
aprovechamiento que supone la estructura territorial en Campus de UNED. El inicio del curso supondra
la Baja de algunos profesores tutores, en unos ¢asos con caracter temporal y en otros definitivamente.
Para cubrir las necesidades docentes se recurrira a lo estipulado en el ROFCA en vigor, ofreciendo
primero las asignaturas vacantes a los profesores tutores con venia, y si no se cubriesen o quedan libres
otras, recurriendo a los listados baremados de convocatorias anteriores o publicando convocatorias de
plazas en situacion de interinidad, sequn proceda en cada caso.

Centro universitario UNED-Ceuta
Campus Universitario de Ceuta
Apartado de Correos 294

Ceuta 51001

Tel: 956522378
infoldceuta.uned.es
www.unedceuta.net
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DIRECCION
En cuanto al Plan Docente, la Unica novedad es la implantacion del tercer curso del Grado en
Criminologia
En este apartado, quisiera hacer un inciso. Desde la direccion estamos trabajando para actualizar el
sistema de pago a los profesores tutores, para que sea mas parecido al de otros Centro UNED.
Tenemos los modelos de algunos Centros y se estan analizando para presentar a esta Junta una
propuesta.
En cuanto al PAS, informar que este ha sido un afio complicado, debido a las incidencias por Baja
médica, que han afectado a dos miembros. En la actualidad se ha reincorporado uno y sigue otro con
una Baja de larga duracion, por lo que se ha solicitado la colaboracién de la Ciudad auténoma para darle
solucién.

3-

Las actividades de Extension Universitaria han tenido un repunte importante, siendo valoradas
positivamente por los estudiantes y publico que asiste a las mismas. Se programan unas dos actividades
por mes, colaborando en muchas de ellas con instituciones de Ceuta, como colegio oficial de Psicologos,
colegio de Abogados, IMSERSO, Comandancia General, Asociacion de Arbitraje y Mediacion, efc.
Ademas de participar con la Universidad de Granada en Grupos de Investigacion, alguno d elos cuales
recibe financiacion de la Unién Europea

En el ambito internacional se han llevado a cabo acciones de colaboracion con universidades de
Portugal, Pert, el Instituto Max Plankc de Alemania. Y en las mismas han participado profesores de otras
universidades espaiiolas, como las de Almeria, Granada, Jaén, Huelva, Valladolid, Complutense de
Madrid, Sevilla, Real Instituto EI Cano, entre otras instituciones universitarias.

En cuanto a estudiantes, manifestar que el nimero de matriculados se mantiene en los Ultimos afios,

Centro-universitario UNED-Ceuta
Campus Universitario de Ceuta
Apartado de Correos 294

Ceuta 51001

Tel: 956522378
info@ceuta.uned.es

wwuw.unedceuta.net




